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	1.0     MANYLION PERSONOL AELOD NEWYDD O’R STAFF

	1.1

	Teitl:
	1.5
	Cyfeiriad:

	
	Enwau Blaen:
	
	

	
	Cyfenw:
	
	

	
	
	
	

	1.2
	Adran:
	1.6
	Dyddiad Geni:

	
	
	
	Rhif Ffôn Gartref:

	1.3
	Rhyw:
	
	E-bost:

	
	
	
	

	1.4
	Dyddiad eich Penodi i PA:
	1.7
	Statws Priodasol:

	
	
	
	Gofal Dibynnol:

	
	
	
	Nifer o Dibynyddion:

	
	
	
	

	2.0     AMRYWIAETH

	2.1
	Anabledd: Oes neu Nac Oes (dilëwch fel y bo’n briodol)
	2.2
	Tarddiad Ethnig:

	
	Anabledd Categori 1:
	2.3
	Cenedligrwydd:

	
	Anabledd Categori 2:
	2.4
	Hunaniaeth Genedlaethol 1:

	
	
	
	Hunaniaeth Genedlaethol 2:

	3.0     CYFLOGAETH

	3.1
	Cyflogaeth Flaenorol:                                                                       (Llenwch hwn yn unig os rhoesoch “Oes” i 3.3, cyflogaeth arall)

	3.2
	Sefydliad Addysg Uwch Blaenorol:
	3.4
	Teitl y Swydd:

	
	Rhif Adnabod HESA (os yw’n hysbys):
	
	Cyflogwr:

	3.3
	Cyflogaeth Arall:
	
	

	
	
	
	

	4.0     CYSWLLT BRYS

	4.1
	Enw’r Cyswllt:
	4.2
	Perthynas y Cyswllt â Chi:

	
	Cyfeiriad y Cyswllt:
	
	Rhif Ffôn y Cyswllt:

	
	
	4.3
	Perthynas Agosaf:

	
	
	4.4
	Perthynas:

	
	
	
	

	5.0     CYMWYSTERAU

	5.1
	Y Cymhwyster Uchaf sydd gennych:
	
	Rhuglder yn y Gymraeg

	5.2
	*Disgyblaeth Acad 1:
	5.4
	*Wrthi’n addysgu drwy’r Gymraeg:

	
	* Disgyblaeth Acad 2:
	
	*Yn gallu addysgu drwy’r Gymraeg:

	5.3
	Ieithoedd Eraill 1:
	5.5
	Siaradwr Cymraeg:

	
	Ieithoedd Eraill 2:
	
	Dysgwr Cymraeg:

	          * = I’w lenwi gan staff academaidd yn unig, h.y. staff y mae addysgu a / neu ymchwil yn brif swyddogaeth iddynt


	Diogelu Gwybodaeth / Data 
	

	
SYLWCH: Cedwir copi caled o’r wybodaeth hon yn ddiogel tan iddi gael ei bwydo i System Wybodaeth yr adran Adnoddau Dynol. Caiff y wybodaeth a roddwch ei chadw’n ddiogel yn y system honno yn y Brifysgol (fe’i cynhelir gan yr Adran Adnoddau Dynol) a chaiff peth gwybodaeth ystadegol ei darparu’n ddienw i HESA (Asiantaeth Ystadegau Addysg Uwch) a hefyd er mwyn monitro cydraddoldeb.

	
	
	
	

	Deddf Diogelu Data 1998

Drwy lofnodi isod, yr wyf yn cadarnhau hyd eithaf fy ngwybodaeth gywirdeb y wybodaeth y gofynnwyd amdani yn yr holiadur hwn, a hefyd yn cydnabod fy mod yn derbyn bod angen prosesu’r data personol hyn gan y Brifysgol er mwyn iddi allu cynnal ei gweithrediadau Adnoddau Dynol beunyddiol arferol, cyflawni rhwymedigaeth y Brifysgol i HESA, a hefyd er mwyn monitro cydraddoldeb.

                              Llofnodwyd:……………………………………………………………… Dyddiad:………………………..



Diolch i chi am wirio’r wybodaeth yr ydych chi wedi’i rhoi ac am lenwi gweddill y ffurflen hon. Byddwch cystal â dychwelyd y daflen ddata hon i’r adran Adnoddau Dynol yn yr amlen bwrpasol a ddarparwyd.
                                                        ABERYSTWYTH UNIVERSITY
	1.0     PERSONAL DETAILS FOR NEW MEMBER OF STAFF

	1.1

	Title:
	1.5
	Address:

	
	Forenames:
	
	

	
	Surname:
	
	

	
	
	
	

	1.2
	Department:
	1.6
	Date of Birth:

	
	
	
	Home Telephone:

	1.3
	Gender:
	
	E-mail:

	
	
	
	

	1.4
	Date Appointed to AU:
	1.7
	Marital Status:

	
	
	
	Dependant Care:

	
	
	
	No. of Dependents:

	
	
	
	

	2.0     DIVERSITY

	2.1
	Disability: Yes or No (delete as appropriate)
	2.2
	Ethnic Origin:

	
	Disability Category 1:
	2.3
	Nationality:

	
	Disability Category 2:
	2.4
	Nationality ID 1:

	
	
	
	Nationality ID 2:

	3.0     EMPLOYMENT

	3.1
	Previous Employment:                                                                         (Only Complete if “Yes” to 3.3, other employment)

	3.2
	Previous HEI:
	3.4
	Job Title:

	
	HESA ID (if known):
	
	Employer:

	3.3
	Other Employment:
	
	

	
	
	
	

	4.0     EMERGENCY CONTACT

	4.1
	Contact Name:
	4.2
	Contact Relationship:

	
	Contact Address:
	
	Contact Telephone:

	
	
	4.3
	Next of Kin:

	
	
	4.4
	Relationship:

	
	
	
	

	5.0     QUALIFICATIONS

	5.1
	Highest Qualification held:
	
	Welsh Fluency

	5.2
	*Acad Discipline 1:
	5.4
	*Currently teaching through the medium of Welsh:

	
	*Acad Discipline 2:
	
	*Ability to teach through Welsh:

	5.3
	Other Languages 1:
	5.5
	Welsh Speaker:

	
	Other Languages 2:
	
	Welsh Learner:

	          * = For completion by academic staff only, i.e staff whose primary function is teaching and/or research


	Information / Data protection
	

	
PLEASE NOTE: This information will be securely retained in hard copy until appended into our HR Information System. The information you provide will be securely held in this system within the University (maintained by Human Resources) and some statistical information will be provided in anonymous form to HESA (Higher Education Statistics Agency) and to also enable equality monitoring to take place.

	
	
	
	

	Data protection Act 1998

By signing below, I confirm to the best of my knowledge the accuracy of the information specified in this questionnaire, and also acknowledge my acceptance that this personal data needs to be processed by the University to conduct its normal day-to-day Human Resources operations, fulfil the Universities’ obligation to HESA, and also to enable equalities monitoring to take place.

                              Signed:……………………………………………………………… Date:………………………..


Thank you for checking this information provided and for the further completion of this form. Please return this datasheet to Human Resources in the confidential envelope provided.
STRICTLY CONFIDENTIAL





PLEASE COMPLETE THE DETAILS ON THIS FORM, & SIGN AND RETURN TO THE HUMAN RESOURCES DEPARTMENT





CWBL GYFRINACHOL





RHOWCH Y MANYLION AR �Y FFURFLEN HON GYDA LLOFNOD, A’I DYCHWELYD HI YN OL I’R ADRAN ADNODDAU DYNOL








